
COMUNE DI ALLISTE
TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/01/2023 FINE 31/03/2023 - ANNO 2023

SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA   
TOTALE 

DIPENDENTI 
TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

% PRESENZA
TOT. GIORNI
ASSENZA

% 
ASSENZA 

SETTORE BILANCIO, RISORSE UMANE E 
TRIBUTI 7

448 329 73,44%
119

26,56%

SETTORE PATRIMONIO E AMBIENTE 4
256 223 87,11%

33
12,89%

SETTORE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE 
CIVILE E RANDAGISMO 5 424 354 83,49% 70 16,51%

SETTORE SERVIZI GENERALI 
8 512 442 86,33% 70 13,67%

SETTORE URBANISTICA, ED. PRIVATA, 
SUAP E DEMANIO 3 192 162 84,38% 30 15,63%


