
COMUNE DI ALLISTE
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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA   
TOTALE 

DIPENDENTI 
TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

% PRESENZA
TOT.

GIORNI
ASSENZA

% 
ASSENZA 

SETTORE BILANCIO, RISORSE UMANE E TRIBUTI 7
448 322 71,88%

126
28,13%

SETTORE PATRIMONIO E AMBIENTE 4
256 195 76,17%

61
23,83%

SETTORE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CIVILE 
E RANDAGISMO 5 434 355 81,80% 79 18,20%

SETTORE SERVIZI GENERALI 
8 512 388 75,78% 124 24,22%

SETTORE URBANISTICA, ED. PRIVATA, SUAP E 
DEMANIO 3 192 166 86,46% 26 13,54%


