
COMUNE DI ALLISTE
TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/10/2023 FINE 31/12/2023 - ANNO 2023

SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA   
TOTALE 

DIPENDENTI 
TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

% PRESENZA
TOT. GIORNI
ASSENZA

% 
ASSENZA 

SETTORE BILANCIO, RISORSE UMANE E TRIBUTI 7
420 362 86,19%

58
13,81%

SETTORE PATRIMONIO E AMBIENTE 4
228 202 88,60%

26
11,40%

SETTORE POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CIVILE 
E RANDAGISMO 5 441 420 95,24% 21 4,76%

SETTORE SERVIZI GENERALI 
9 481 427 88,77% 54 11,23%

SETTORE URBANISTICA, ED. PRIVATA, SUAP E 
DEMANIO 3 180 153 85,00% 27 15,00%


