COMUNE DI ALLISTE: ASSENZE DEI DIPENDENTI
obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al IIII trimestre mesi: Ottobre, Novembre, Dicembre

Mese di Ottobre

GG.
UFFICIO DELL'ENTE www_mmwmzﬁ IN | ><%_m.»d<_ GG. ASSENZA rwm,w,wmwﬂmwa GG. PRESENZA _uz%%?mwacc.
SERVIZIO o LAVORATIVI in %
SEGRETERIA 3 55 28 50,91% 27 49,09%
ANAGRAFE 4 88 11 12,50% 7 87,50%
ISTRUZIONE PUBBLICA 1 22 3 13,64% 19 86,36%
BIBLIOTECA 1 22 4 18,18% 18 81,82%
ASSISTENTE SOCIALE 0 22 0,00% 0 0,00%
TRIBUTI 3 66 24 36,36% 42 63,64%
MESSI 0 22 0,00% 0 0,00%
RAGIONERIA 2 44 2 4,55% 42 95,45%
PROTOCOLLO 1 22 4 18,18% 18 81,82%
AMBIENTE,EDILIZIA, URBANI 3 66 15 22,73% 51 77,27%
LAVORI E OPERE PUBLICHE 4 88 22 25,00% 66 75,00%
POLIZIA LOCALE 4 88 13 14,77% 75 85,23%
PERSONALE 1 22 2 9,09% 20 90,91%
TOTALE 27 627 128 20,41% 499 79,59%




COMUNE DI ALLISTE: ASSENZE DEI DIPENDENTI
- obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al I1II trimestre mesi: Ottobre, Novembre, Dicembre

Mese di Novembre

GG.

UFFICIO DELL'ENTE www%wmzd I | g %Mw,_‘_s GG. ASSENZA rwmwwmwﬂmmr GG. PRESENZA _ﬁ_mm_wn?ﬁaon.

SERVIZIO e LAVORATIVI in %
SEGRETERIA 3 50 36 72,00% 14 28,00%
ANAGRAFE 4 80 23 28,75% 57 71,25%
ISTRUZIONE PUBBLICA I 20 3 15,00% 17 85,00%
BIBLIOTECA 1 20 0 0,00% 20 100,00%
ASSISTENTE SOCIALE 0 20 0,00% 0 0,00%
TRIBUTI 3 80 23 28,75% £ 71,25%
MESSI 0 20 0,00% 0 0,00%
RAGIONERIA 2 40 1 2,50% 39 97,50%
PROTOCOLLO ! 20 3 15,00% 17 85,00%
AMBIENTE,EDILIZIA,URBANI 3 72 6 833% 66 91,67%
LAVORI E OPERE PUBLICHE 4 72 27 37.50% 45 62,50%
POLIZIA LOCALE 4 80 4 5,00% 76 95,00%
PERSONALE 1 20 1 5,00% 19 95,00%
TOTALE 27 594 127 21,38% 467 78,62%




COMUNE DI ALLISTE: ASSENZE DEI DIPENDENTI

_obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al IIII trimestre mesi: Ottobre, Novembre, Dicembre

Mese di Dicembre

i GG.

UFFICIO DELL'ENTE mwm?mmwmzﬂ N | ><%Mwag GG. ASSENZA _mewwwﬂmm.: GG. PRESENZA E%Mxﬁtno.

SERVIZIO " LAVORATIVI in %
SEGRETERIA 3 50 22 44,00% 28 56,00%
ANAGRAFE 4 80 27 33,75% 53 66,25%
ISTRUZIONE PUBBLICA _ 20 5 25,00% 15 75,00%
BIBLIOTECA | 20 2 10,00% 18 90,00%
ASSISTENTE SOCIALE 0 20 0,00% 0 0,00%
TRIBUTI 4 61 25 40,98% 36 59,02%
MESSI 0 20 0,00% 20 100,00%
RAGIONERIA 4 60 7 11,67% 53 88,33%
PROTOCOLLO | 20 4 20,00% 16 80,00%
AMBIENTE,EDILIZIA,URBANH 3 60 11 1833% 49 81,67%
LAVORI E OPERE PUBLICHE 4 80 31 3875% 49 61.25%
POLIZIA LOCALE 4 80 0 000% | 8 100,00%
PERSONALE 2 21 2 _952% 19 90,48%
TOTALE 31 592 136 22,97% =156 77,03%




